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	№ 
п/п
	Содержание
	Срок 
выполнения
	Ответственный 

за выполнение

	Заседания комиссии по противодействию коррупции

	1.
	Заседание № 1.
1.       О выборах секретаря комиссии. 

2.     Об утверждении плана работы комиссии по противодействию коррупции на 2026 год.
3.  Обновление и размещение информации о работе комиссии по противодействию коррупции на официальном сайте колледжа
	январь 
	председатель, члены комиссии

	2.
	Заседание № 2. 

1. Проведение мониторинга соблюдения трудовой и исполнительской дисциплины сотрудниками колледжа, в том числе законодательства по охране труда.

2. Анализ контроля за соблюдением порядка осуществления административных процедур по обращениям граждан.
3. Анализ проведения анонимного анкетирования среди учащихся с целью выявления фактов коррупции и взяточничества среди преподавателей колледжа.
	апрель


	председатель, члены комиссии

	3.
	Заседание № 3. 

1. Анализ результатов проведения приемной кампании 2026 года в колледже.
2. О распределения учебных часов, часов факультативных занятий и часов организационно-воспитательной работы.
	август


	председатель, члены комиссии

	4.
	Заседание № 4. 

1. Анализ работы комиссии по противодействию коррупции за 2026 год.

2. Контроль за целевым использование и эффективным расходованием бюджетных, внебюджетных средств за 2026 год.

3.   Обеспечение контроля за соблюдением порядка проведения осуществления закупок товаров (работ, услуг).
	декабрь
	председатель, члены комиссии

	Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников и учащихся

	5.
	Ознакомление работников с должностными обязанностями, Правилами внутреннего трудового распорядка работников и с материалами по соблюдению антикоррупционного законодательства.
	при приеме на работу
	юрисконсульт

	6.
	Рассмотрение представлений, определений контролирующих, по мере поступления надзорных и правоохранительных органов о нарушениях законодательства о борьбе с коррупцией, а также иной информации о нарушениях антикоррупционного законодательства, о совершенных коррупционных правонарушениях либо правонарушениях, создающих условия для коррупции, и анализ в целях дальнейшего предупреждения возможных правонарушений.
	По мере поступления информации
	председатель, члены комиссии

	7.
	Организация личного приема граждан по вопросам вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции.
	в часы приема по личным вопросам
	председатель

	8.
	Организация и проведение в трудовом коллективе выступлений представителей правоохранительных органов по вопросам противодействия и профилактики коррупции.

	в течение года
	председатель, члены комиссии

	9.
	Своевременное информирование в установленном законодательством порядке, государственных органов, осуществляющих борьбу с коррупцией, о фактах совершения подчиненными работниками правонарушений, создающих условия для коррупции или коррупционных нарушений.
	при установлении факта правонарушений
	председатель

	10.
	Разъяснение норм антикоррупционного законодательства членам приемной комиссии и лицам, обеспечивающим работу приемной комиссии.
	до 20.07.2026
	председатель

	11.
	Осуществление взаимодействия с государственными органами, осуществляющими борьбу с коррупцией, общественными объединениями и иными организациями по вопросам противодействия коррупции.
	в течение года
	председатель, члены комиссии

	12.
	Проведение учебных занятий по теме «Коррупция» в рамках учебного предмета «Основы права».
	в течение учебного года
	зам. директора по УР

	13.
	Проведение анонимного анкетирования среди учащихся и с целью выявления фактов коррупции и взяточничества среди преподавателей колледжа.
	в течение учебного года
	члены комиссии

	14.
	Организация проведения кураторских и информационных часов, посвященных формированию правового сознания и антикоррупционного мировоззрения.
	в течение учебного года
	зам. директора по ВР

	15.
	Анализ проведения инвентаризации имущества и активов, обеспечение учета материальных ценностей.
	1 семестр
	председатель, члены комиссии

	16.
	О соблюдении антикоррупционного законодательства по сдаче в аренду государственного имущества
	2 семестр
	председатель

	17.
	О соблюдении антикоррупционного законодательства при предоставлении мест в общежитии.
	3 квартал
	председатель, члены комиссии

	Информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики

	18.
	Размещение и актуализация информации о работе комиссии на официальном сайте колледжа.
	ежеквартально
	секретарь комиссии

	19.
	Информирование коллектива колледжа о работе, проводимой государственными органами по борьбе с коррупционными проявлениями в обществе.


	по мере поступления информации
	председатель

	20.
	Включение вопросов с тематикой антикоррупционной направленности в проведение единых дней информирования
	по графику 
	зам. директора по ВР

	Контрольные мероприятия

	21.
	Проведение мониторингов соблюдения трудовой и исполнительской дисциплины работниками колледжа, порядка ведения табелей рабочего времени.
	ежеквартально
	председатель, члены комиссии

	22.
	Проведение анкетирования учащихся, работников по вопросам антикоррупционного законодательства, а также о коррупционной обстановке в колледже и анализ результатов.
	июнь
	члены комиссии

	23.
	Обеспечение контроля за ходом итоговых испытаний по общеобразовательным учебным предметам, государственных экзаменов с целью предупреждения коррупции и иных нарушений при их проведении. 
	согласно графика учебного процесса
	председатель, члены комиссии

	24.
	Осуществление контроля за получением, учетом, хранением, заполнением и выдачей документов государственного образца об обучении.
	2 семестр
	председатель, члены комиссии


